Justificacién: La planificacion operativa aporta en lograr los objetivos estrategicos institucionales generando procesos que permitan el aseguramiento de la calidad y la mejora continua

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

"HUAQUILLAS"

email: its_huaquillas@hatmail.com ~ Direccién: Calle Los Rios e/ Av. La Repiblica y calle Esmeralda

PLAN OPERATIVO ANUAL 2024 (P.O.A.)

COORDINACION DE BIENESTAR

Objetivo Estratégico:Extension de relaciones interinstitucionales que fortalezean los procesos de gestion institucional y Reduccion de brechas en el cumplimiento de los criterios de la metodologia de la evaluacién interma

estimulos positives

Bienestar

estudaintes matriculados
segundo semestre en el
penodo académico 2

pedagégico eficiente,

socioecandmicas,  Informes
socioeconémicos en base a la ficha
socioecandmica, Informes
de adaptaciones curriculares
abtenidas,

2024
ACTIVIDADES CONCRETAS = Y RESPONSABLES INMCADOR META RECURSOS PRESUPUESTO | RESULTADOS | MEDIOS DE VERIFICACION OBSERVACIONES
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1.0 Infraestructura
No. De donaciones
; " Coordinaciénde realizadas / No. De . Puestos de trabajo  |Oficios enviados para solicitar pes,
Gestid: d :
sition:pars méjorar.espacios docents Bienestar / Rectorado | donaciones planificadas 100% Reholas = docente adecuado  |internet, teléfonos Ip y mampara
(3)
Aieayadaciiagas Servicios para personas con
; 4 - o Coordinacidnde MNro. Espacios adecuados Pc, hojas, materiales de para la accesibilidad 5o
Gestionar accesibilidad fisica y esparcimiento Bienestar / Rectorado |/ Nro espacios disponibles 100% eonttrceisn 5500 fisica y Elf-:atpa::ldaﬂ fisica o motora,
a T
esparcimiento i
— Nro. Baterias atendidas/ 4 fasicy 4 o T
i idnd) Bat
Realizar mantenimiento a las baterias sanitarias C_nordmm e Nro. Baterias existentes 100% Pc, hojas 5 ; ENa% sanibafldy :aterlaslsanlurn:]gmplj!, d.otad:s
Bienestar para el ISTH. @ adecuadas e papel, agua, jabdn e iluminacian)
2.0 Aulas
(Gestionar la donacion de pizarra tictil para el laboratorio de Coordinadidnde Nro de pizaras
= donadas/Mro. De pizarras 100% Pe, hojas 5 Clases interactivas Oficios enviados Pizarra interactiva
‘ Bienestar requendas. (1)
; I i ica. iei i6n d
. . . Coordinaciénde Nro. De espacios : : [ — Aulas dotadas deenergia eléctrica. |Se soh.:u‘tar? la _dnnacldm £
Implementar el plan de mantenimiento eléctrico para espacios de Blenestar f Docente atendidos! Nro. De e Pe, hojas, material 15 fa-desairoilo Plan de para aulas, |[material eléctrico y mano de
clases y estancia docente = espacios existentes eléctrico £e sala docente, laboratorios, abra de profesionales de la
Electricidad 5 clases 2 g
) administracidén. institucian
Nro. De basureros
Gestionar la donacidn de basureros en cada aula :n;nr::::rﬂbnde ::::?;:J:‘uf:d“ 100% Pc, hojas 2 Aulas limpias Oficios enviados, Basureros
m
- Mro. De aulas dotadas de o .
Gestionar la dotacidn de internet a las aulas caprcingelincd internet / Nro, Total de 100% Pe, hojas 5 Clases dindmicas F}lh:ms envialos filas doladas de
Blenestar aulgs. [ internet, Contrato de internet
10A paf pedagégico a "
Socializacién de Normativa de
ace fiami 1a di ¥
Numero de estudaintes aplicacion de estimulos para
. matriculados primer mejorar el aprendizal
Gestionar la aplicacién de la normativa interna, aprobada y Ty p—— semestre en el perioda Ac o I .r preacEAley r“:'-::;s
vigente, de acompafamiento a estudiantes y de aplicacién de académica 1/ Numero de 100% Pc, hojas 5 iz =




4.0 Relacién con los graduados

Coardinacian de

Numero graduados

Buena relacién con

Actualitar la base de datos de los graduadas 2 consultados! Nimero total 100% Pc, hojas 0 Base de datos actualizada
Bienestar de graduados (50) las graduades
Instrumentos aplicados para
Mo, Adlividad levantamiento de informacién.
: ra. Adtividades .
Establecer actividades para mejarar la relacian con los graduados tfmrd:nacuén de realizadas/Nro 100% Pe, hojas 5 Buena relacidn con  |Informes de Em:.u.enlrns de
Bienestar Actividades requeridas (2} los graduados praduadas, Certificados de
encuentros. Publicidad de los
encuentros,
Coordinacién de Nr:i::‘::s?; Buena relacidn con  |Correos masives y publicaciones
Gestionar la bolsa de empleo oy coma ;enti?:auas 100% Pc, hojas 5 los graduados y de ofertas laborales destinaddos a
(10) empleadores egresados y graduadaos.
Foes Aol i Nro. Egresados-
estionar una campafia imient i
pa e reconocimiento de los logros Coordinacién de graduados reconocidos! - Buena relaclén con B =
alcanzados (social, cultural, académico) por los egresadas y Nro. Egresadas 100% Pc, hojas 5 Publicaciones realizadas,
graduados. Bienestar graduadas del ISTH. los graduados
4
5.0 Gestidn soclal
Mormativa de accidn afirmativa
Publicacién de la norma en la web
institucional
Coodinacian de N averings Informes de |a coordinacién
Elaborar planes o Programas de Acciones Afirmativas Bienestar / = Buen ambiente de académica que demuestre la
S 4 s ejecutados [ eventos 100% Pe, hojas 10 . &
Institucionales [lgualdad de oportunidades) Coordinacién de trabajo ayuda pedagdgica a estudaintes
: programados. (3) iy
carreras vigentes con vulnerabilidad
Certificado de apayo para estudios
de cuarto grado de docentes.
Plan de accidn afirmativa
Nimero de actividades Buen ambiente de
; . Coodinacién de ejecutados / actividades Infarmes de los encuentros
Ejecucion del Plan de Psicolégico positiva q L / 100% Pc, hojas, capacitadores, 15 aprendizaje y de i
Bienestar pregramados. realizados
trabajo
(8)
6.0 Biblioteca
o, E ) | Convenio de uso de Biblioteca
i ro. Espacios cumple |
Coodinacidn de Colegio Monsefior. P |
Gestionar fundonamiento de 1a biblictecs R Nro. Espacios requeridos | 100% P, hofas 15 Biblioteca funcional |- E'0 Mensenor. Fefsana
Bienestar (10) capacitado para gestion
bibliotecaria, Bilioteca digital
Elaborar y ejecutar el Plan de adguisiciones de recursas dinaci Fanca adquisiciones Pl isici fici
i é:. ! i 4 - 5 ity Coodinatin de aprobadas / Plan de 100% Pe, hojas 1 Biblioteca funcional || 2" d€ adauisiciones, oficios,
ibliografices y generacidn de contenidos especificos Blenestar adquisiciones realizadas recursos bibliograficos
; Coodinacidn d i
Elaborar y ejecutar la Mormativa de Biblioteca oRenoEmn e Normativa sprobada / 100% Pe, hojas 1 Biblioteca funcional |Narmativa de Biblioteca

Bienestar

Normativa realizadas

—~—




Gestionar el acervo bibliografico

Coodinacién de
Bienestar

Elaborado por:

Nra. Libros dispenibles /
Nra. Libros requeridos

100%

Pe, hojas

Socializacian de Narmativa para
gestion de biblioteca.

Matriz con libros.

Repaortes realizados.

Biblioteca funcional

Aprobado por

Huaquillas, 12 de

e
COORDINADOR DE BIENESTAR

mbre de 2023
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