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ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES

ACTIVIDAD INDICADOR META CUMPLIMIENTO

g Identificar las areas en las que se puede Nimero de gestiones

establecer alianzas de cooperacion realizadas / total de 40%
interinstitucional gestiones planificadas We=vi
Realizar acercamientos con instituciones [N 1= Ns X018 )1 (=0
estratégicas que permitan fortalecer las realizadas / total de 100%
areas identificadas gestiones planificadas We=gi
Recopilar documentos habilitantes para la Num.em de gestiones
: : realizadas / total de 100%
firma de alianzas gestiones planificadas 0/2=0%
Emitir oficios a las empresas identificadas N””?em de gestiones
: o : : realizadas / total de Mayor a 60%
por area para solicitar la firma de alianzas cestiones planificadas 0/2=0%
NUmero de gestiones
Seguimiento a las alianzas realizadas / total de 100% 0/2=0%
gestiones planificadas
0%

TOTAL INCUMPLIMIENTO 100 %




CUMPLIMIENTO ALIANZAS INTERISTITUCIONALES

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

0% 0% 0% 0% 0%
0%
Identificar las areas en Realizar acercamientos Recopilar documentos  Emitir oficios a las Seguimiento a las
las que se puede con instituciones habilitantes para la empresas identificadas alianzas
establecer alianzas de estratégicas que firma de alianzas  por area para solicitar
cooperacion permitan fortalecer las la firma de alianzas

interinstitucional areas identificadas @




ACTIVIDAD INDICADOR META

Planificacién Curricular Encuestas  realizadas / 100%
encuestas planificadas

Nimero de elementos
Dleiziprellier al=n e = =i=ane realizados /' numero de

del proyecto de carrera elementos solicitados por 20%
SENESCYT
Implementacién del centro Contenidos ralizados de los
. cursos / cursos aprobados 100%

de capacitacion virtual
por setec

TOTAL CUMPLIMIENTO

TOTAL INCUMPLIMIENTO

AMPLIACION DE LA OFERTA ACADEMICA

CUMPLIMIENTO

812/812=100%

3/3=50%

0/5= 0%

50.00%
50.00%




CUMPLIMIENTO AMPLIACION DE OFERTA ACADEMICA

100%
90%
80%
70%

60%

50%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

0%

Planificacion Curricular Desarrollo de los elementos del Implementacion del centro de
proyecto de carrera capacitacion virtual Q




APRENDIZAJES

ACTIVIDAD INDICADOR META  CUMPLIMIENTO

Evaluacién docentes Numero de evaluaciones realizadas / 100% .
evaluaciones planificadas ° 1/2=50%

Numero de Evaluaciones realizadas /

Analisis y evaluacion del entorno virtual : g 100%
numero de evaluaciones planificadas
2/2=100%
Numero de evaluaciones realizadas
Evaluacion de desempeiio Docente / numero de evaluaciones  100% 1/2=50%
planificadas
Numero de planificaciones
Planificacion del proceso de titulacion realizadas/ numero de 100%
planificaciones planificadas 13/49= 38%
Sl e e alen et rele e siile e L Estudiantes graduados / numero de 100%
terminal estudiantes egresados 13/13= 100%
Numero de planificaciones
Planificacion de Laboratorios realizadas / numero de 100%
planificaciones planificadas 0/0= 0%

Numero de informes presentados por 100% .
tutores / docentes tutores asignados ° 2/2=100%

TOTAL CUMPLIMIENTO 62.57% @

Analisis de rendimiento académico

TOTAL INCUMPLIMIENTO 37,43%




100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

50%

Evaluacion
docentes

CUMPLIMIENTO APRENDIZAJES

100%
50%
38%
Analisis y Evaluacion de Planificacion del Seguimiento de Planificacion de
evaluacion del desempeno proceso de titulacion para Laboratorios
entorno virtual Docente titulacion eficiencia

terminal

100%

Analisis de
rendimiento
académico



ACTUALIZACION CURRICULAR

ACTIVIDAD INDICADOR META CUMI_:I_IE)IMIEN

Actualizaciones curriculares numero de actualizaciones realizadas / 100% .
numero de actualizaciones planificadas ° 2/2=100%

Seguimiento a los silabos Silabos verificados / numero de silabos 100% 60/60=100%
elaborados

e ilel 4 llgiilesede <= Numero de revisiones realizadas / numero 100% )

contenido microcuricular de revisiones planificadas ’ 2/2=100%

Carga horaria Numero de horarios elaborados / numero 100%

de horarios planificados 2/2=100%

NUumero de Distributivos realizados /

Elaboracion del distributivo numero de distributivos planificados

100% 2/2= 100%

Nimero de  estudiantes asistentes
Charlas de Induccion inducidos / numero de estudiantes 100% 2/2=100%
matriculados

Numero de evaluaciones realizadas /
evaluaciones planificadas

Evaluacion Estudiantil

100% 2/2=100%

TOTAL CUMPLIMIENTO 0% @
TOTAL INCUMPLIMIENTO 100%



{00 100, CUMPLIMIENTO ACTUAJ.O%ACIC')N CURRICULAR ., {00

100%
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S
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S

0%

Actualizaciones Seguimiento a los Revision y Carga horaria Elaboracion del Charlas de Evaluacion
curriculares silabos planificacion de distributivo Induccion Estudiantil
contenido

microcuricular




ACTIVIDADES PORCENTAJE CUMPLIMIENTO | CUMPLIMIENTO COORDINACION

Relaciones 0.00% 00.00%
interinstitucionales

Ampliacion de la Oferta 50.00% 12,50%
Académica

Aprendizajes 62.57% 15,64%

Actualizacion Curricular 100.00% 25.00%




50,00%

45,00%

40,00%

35,00%

30,00%

25,00%

20,00%

15,00%

10,00%

5,00%

0,00%

0,00%

Relaciones
interinstitucionales

COORDINACION DE CARRERA

12,50%

Ampliacion de la Oferta
Académica

15,64%

Aprendizajes

25,00%

Actualizacion Curricular

46,86%

Incumplimiento




Las Alianzas Interinstitucionales se vieron afectadas en el ano

2020 debido a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.

La Ampliacion de la Oferta Académica se vio afectada por falta

de recursos en el presupuesto del estado.

Debido a la emergencia sanitaria no se pudo cumplir con la

asignacion de laboratorios ya que nos encontramos en modalidad

virtual.
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Vinculacion - Relaciones interinstitucionales




VINCULACION - CUMPLIMIENTO INDIVIDUAL DE
ACTIVIDADES
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Actividades Porcentaje cumplimiento Cumplimiento Coordinacion

Relaciones interinstitucionales @ 66.66% 33.33%
Practicas pre profesionales y 58.18% 29.09%
vinculacion

Incumplimiento 37.58%

Coordinacion de vinculacion

33,33%

RELACIONES PRACTICAS PRE INCUMPLIMIENTO
INTERINSTITUCIONALES PROFESIONALES Y
VINCULACION







INTRODUCCION

Investigacion y
desarrollo

Docencia

Bienestar Institucional

pepaloos ej
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OBJETIVO ESTRATEGICO DE LA COORDINACION




Alianzas interinstitucionales

Indicador

Identificar las areas en las que se [{[fluE{e de docentes
ol e eses s Sk e o asignados / total de docentes
cooperacion interinstitucional de especialidad

Realizar acercamientos con
instituciones  estratégicas que
permitan fortalecer las areas
identificadas

Niumero de acercamientos
con instituciones / total de
Instituciones identificadas

Niumero  Recopilacion de
documentos / Total de
documentos recopilados

Recopilar documentos habilitantes
para la firma de alianzas

Realizar la <leletiysieelo ) Nimero documentos / Total
necesariaparasiasfirmarceralianZzasills (<X (olel]y (=] e}

Niomero documentos para
Ejecutar alianzas legalizados
/ Total de documentos para
Ejecutar alianzas legalizados

Ejecutar alianzas legalizados

Sl el s g s e e g i= e Namero informes realizados /
el Bl eieEelane s ses 0 Total de informes  de
las alianzas cumplimiento

Gestion de financiamiento con

ONG s y organismos multilaterales L

Total, De Alianzas interinstitucionales Cumplimiento

Total, De Alianzas interinstitucionales Incumplimiento

Meta

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

Cumplimiento

3/3 = (1 * 100%) =100%

1/3 =(0,33*100% =33,33
%

1/1 = (1* 100%) = 100%

1/1 = (1* 100%) = 100%

0/1 = (0* 100%) = 0%

0/1 = (0* 100%) =0%

0* 100% = 0%

47.61%
52.38%




Alianzas interinstitucionales

0% 0% 0%
IDENTIFICAR LAS AREAS EN REALIZAR ACERCAMIENTOS RECOPILAR DOCUMENTOS REALIZAR LA EJECUTAR ALIANZAS REALIZAR INFORMES DE GESTION DE
LAS QUE SE PUEDE CON INSTITUCIONES HABILITANTES PARA LA DOCUMENTACION LEGALIZADOS CUMPLIMIENTO DE LAS FINANCIAMIENTO CON
ESTABLECER ALIANZAS DE ESTRATEGICAS QUE FIRMA DE ALIANZAS ~ NECESARIA PARA LA FIRMA OBLIGACIONES ONG 'S Y ORGANISMOS
COOPERACION PERMITAN FORTALECER DE ALIANZAS ESTIPULADAS EN LAS MULTILATERALES
INTERINSTITUCIONAL ~ LAS AREAS IDENTIFICADAS ALIANZAS

= Alianzas interinstitucionales




Produccioén cientifica

Indicador

Numero de proyectos
gestionados / total de
proyectos aprobados

Gestionar  proyectos en
lineas de investigacion

Numero de bases de
lelelliale s eanbeiie k-0 datos adquiridas /
investigacion total bases de datos
presentadas

Proyectos
el peenieee s diagramados  / total
Proyectos de investigacion de proyectos
aprobados

Realizar publicaciones 2 publicaciones

Catalogo de proyectos 1 catalogo

Socializacion
pUblIcacionES CONNCOCENEESAI YeTa -1 F4-Ta o]y
estudiantes

Meta

100 %

Mayor 80 %

100 %

100 %

Total, Produccién cientifica y proyectos Cumplimiento

Total, Produccion cientifica y proyectos Incumplimiento

Cumplimiento

2/2 = (1*100%) = 100%

0/3 = (0 * 100%) = 0%

1/2 = (0,5 * 100%) = 50%

2/2 = (1*100%) = 100%

0/1 = (0 * 100%) = 0%

1/1 = (1 *100%) = 100%

58.33%
41.67%




Produccién cientifica y proyectos

0%

0%

GESTIONAR PROYECTOS ENADQUIRIR BASES DE DATOS PRESENTAR RESULTADOS REALIZAR PUBLICACIONES CATALOGO DE PROYECTOS
PARA INVESTIGACION DE PROYECTOS DE

LINEAS DE INVESTIGACION

INVESTIGACION

= Produccion cientifica y proyectos

SOCIALIZACION DE
PUBLICACIONES CON
DOCENTES Y ESTUDIANTES




Fortalecimiento del sistema de investigacion

ndicador  Meta Cumplimiento

Socializacion de clubes
o e sewgel= ot 1 socializacion 100 % 1/1 = (1 * 100%) = 100%
las carreras vigentes

Numero de
SLlpeleenlelon sl participaciones
de concurso a nivelo Wi Total de 100 % 0/0 = (0 * 100%) = 0%
local y nacional eventos

invitados

NUmero de
Creacion de nuevos SlpEs el

/ total de 100 % 1/1 = (1 *100%) = 100%
clubes

Clubes del

Instituto

Total, Produccion cientifica y proyectos Cumplimiento 66.67%

Total, Produccioén cientifica y proyectos 33.33%

Incumplimiento




Produccién cientifica y proyectos

0%

SOCIALIZACION DE CLUBES DEL INSTITUTO ACORDE A LAS  PARTICIPACION Y GESTION DE CONCURSO A NIVELO LOCAL Y

CARRERAS VIGENTES

NACIONAL

= Produccion cientifica y proyectos

CREACION DE NUEVOS CLUBES




Actividades Porcentaje cumplimiento Cumplimiento Coordinacion

Alianzas interinstitucionales

47,61 % 15,87 %
Produccion cientifica
t
proyectos 58,33 % 19,44 %
Fortalecimiento del sistema de
. tigacié
investigacion 66.67 % 22.22 %

Incumplimiento
42,47 %




Coordinacion de Investigaciéon, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES PRODUCCION CIENTIFICA Y PROYECTOS FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INCUMPLIMIENTO
INVESTIGACION

= Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e Innovacion




Presentacion de datos

Envié de mensajes de

Sensor de temperatura

Congreso Internacional de
Tecnologias para el Desarrollo

N ol
2020

Almacenamiento de datos

Buzzer

Agustin Jimenez Carla Valdiviezo Victor Rigchag

chic et e seactiver ol oo

y s
Tenesaca Joel ﬁ Josue Cordova Sandy Lata

." l Jessica Alejandro
A i | |

Ana Ortiz Gomez Mayra Chuni Karen Ambuludi
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Secretaria General



Secretaria

100,00% 76,00% 74,00% 77,77%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

M Secretaria




Direccion Administrativa
Financiera
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Talento Humano

P — @Qﬁ ’, Talento Humano
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Nivel de Asesoria y Apoyo

Gratico por Coordinacion

Ejemplo: Cumplimiento coordinacian 100 /3 que es equivalente a 75.80% cada uno

Actividades Porcentaje cumplimiento Cumplimiento Coordinacion
Secretaria 31 947% 27.31 %
Talento Humano 95.50% 31.83%
Unidad Administrativa 50% 16.66%
Incumplimiento 25.94%
Secretaria
35,00% G1.83%
27,31%
30, 00%
25,00%
20,00% 16,66%
15,00%
10, 00%
5, 0%
0, 0%
Secreta ia Takento Humano Unidad ncumplimiento

Administrativa
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BIENESTAR GENERAL

Actividad Indicador Meta Cumplimiento

Slelel e s e el el e eSest L Alianzas  obtenidas/  Alianzas 1/2=50%
: : : DU . e Mayor a 70 %
necesidad de crear alianzas interinstitucionales. REaluli{sclEN

AnalizarsporcadascoordinacionslasnecesICacNCIENy \TF1372 6 o17= 1) s YA \ 11720 Mavor a.70 %
crear alianzas interinstitucionales. identificadas Y ° 1/3=33,33%

REcopliarsdocumentosshabilitantesaparas i Ea.\{F1 V4 e 1 0=l {s YA V4
: . s Mayor a 70 %
de alianzas. identificadas 1/3= 33,33%

RealizarladocumentacionnecesariamDara sl an L F1V.< e s1= ) (s - YA\ 1 v
: : . e Mayor a 70 %
firma de alianzas identificadas 1/3=33,33%

Establecer medios publicitarios para la firma de WEy <R s 1= 01 (s - VA1 v
: : . ccs Mayor a 70 %
alianzas firmados identificadas 0/3 = 0%

Senlba e nnnee el el iener e o0 ELE Aljanzas  obtenidas/  Alianzas
Mayor a 70 %

obligaciones estipuladas en las alianzas identificadas 1/3=33,33%
N° de Reglamentos
ENllilet-Ta (o] e R g (g nE R EINE (R I g [ Reformados /  Total de 100% 2/4= 50%
Reglamentos de Bienestar
N° de Reglamentos
Difusion y socializacion de reglamentos Socializados  / Total de 100% 1/4= 25%
Reglamentos de Bienestar
32.29%
67.71%

=



BIENESTAR GENERAL

60%
50% 50%
50%
40%
33% 33% 33% 33%
30%
25%
20%
10%
0%
0%

Socializar en la Analizar por cada Recopilar documentos Realizar la Establecer medios Realizar informes de Planificacion de Difusion y socializacion
comunidad académica coordinacion la habilitantes para la documentacion publicitarios para la cumplimiento de las reformas a reglamentos de reglamentos
la necesidad de crear  necesidad de crear firma de alianzas.  necesaria para la firma firma de alianzas  obligaciones estipuladas internos

alianzas alianzas de alianzas firmados en las alianzas
interinstitucionales. interinstitucionales.

u C. BIENESTAR




GESTION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

GESTION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
Cumplimiento
Actividad Indicador Meta

C. Biblioteca: N° de 2/ 2 =100%
oficios .env1ados / Mayor a 70 %

Acercamientos
Planificados
C. Biblioteca:
Capacitaciones  Ero
realizadas / Mayor a 70 % 1/2= 0%
Capacitaciones
Planificadas
Medicamentos:
Cloalel 0 e atls e o0 e Revisiones  realizadas
medicamentos / revisiones
planificadas

C. Biblioteca:
Actualizaciones o
realizadas / Mayor a 70 % 2/3=66,66%
Actualizaciones

Planificadas

Total SERVICIOS INSTITUCIONALES 70.83%
29,17%
TOTAL SERVICIOS INSTITUCIONALES INCUMPLIMIENTO O

Gestion de Biblioteca Virtual

Capacitacion sobre la gestion de
Biblioteca

Mayor a 70 % 2/3= 66,66%

Actualizacion Inventario
Bibliotecario




SERVICIOS INSTITUCIONALES

120%

100%

100%

80%

66,66% 66,66%

60%

50%

40%

20%

0%
Gestion de Biblioteca Virtual Capacitacion sobre la gestion de Biblioteca Gestion y Mantenimiento a insumos y Actualizacion del Inventario Bibliotecario
medicamentos

= SERVICIOS INSTITUCIONALES




GESTION DE INFRAESTRUCTURA

GESTION DE INFRAESTRUCTURA
Actividad Indicador Meta Cumplimiento

Adecuacion Puestos Docentes Infraestructura docente: Puestos de 5/ 8 =62,5%

Trabajo modificados / total de 100%
puestos
Sl S T e e |nfraestructura edificio: N. oficios
desastres naturales para gestion de Presupuesto / total 100% 1/4= 25%

de respuesta de oficios programados.

Ejecucion y Actualizacion <= Infraestructura edificio: N. espacios
Mantenimiento de las instalaciones mantenidos / total de espacios 100% 1/2= 50%

programados

Cleialelnt elen e ten e e e sis e o Infraestructura  edificio: N. espacios

con Discapacidad mantenidos / total de espacios 100% 1/2= 50%
programados

S e e e te e e s con - Infraestructura edificio: N, espacios

discapacidad y parqueaderos. mantenidos / total de espacios 100% 1/2= 50%
programados

Inventario actualizado del -« o0 Infraestructura  edificio:  N. de

Informatico inventarios realizados / total de 100% 4/4= 100%

inventarios programados

Total de GESTION DE INFRAESTRUCTURA 56.25% ’>

TOTAL GESTION DE INFRAESTRUCTURA DE INCUMPLIMIENTO 43,75%




120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%

GESTION DE INFRAESTRUCTURA

100%

62,50%

50% 50%

50%
: I I I

Adecuacion Puestos Docentes Gestion de Presupuesto de Ejecucion y Actualizacion del Gestion de Infraestructura Senalizar los espacios para las Inventario actualizado del
emergencias y desastres Mantenimiento de las para personas con personas con discapacidad y equipo Informatico
naturales instalaciones Discapacidad parqueaderos.

= GESTION DE INFRAESTRUCTURA




BIENESTAR INSTITUCIONAL

Jornadas Deportivas

Eventos: NUmero de eventos
realizados / eventos planificados

Carnetizacion Carnetizacion: estudiantes
carnetizados / Estudiantes
matriculados

Establecer el diagnéstico socioeconémico

: Socio Econdomico: Estudiantes
de los estudiantes

analizados / total de estudiantes

Organizar Actividades para integras Espaciamiento: Actividades
Estudiantes y graduados realizadas / actividades

programadas

Realizar todos los eventos de graduacién. Graduaciones: Graduaciones
realizadas / graduaciones
programadas

Gestion y Eventos Institucionales Espaciamiento: Actividades
realizadas / actividades

programadas

Total de BIENESTAR INSTITUCIONAL

TOTAL BIENESTAR INSTITUCIONAL DE INCUMPLIMIENTO

Meta

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Cumplimiento

0/1=0%

0/1= 0%

1/2=50%

1/2=50%

1/2=50%

2/4= 50%

33.33%
66,67%



BINESTAR INSTITUCIONAL

60%
50% 50% 50% 50%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0%
0%
Jornadas Deportivas Carnetizacion Establecer el diagnostico  Organizar Actividades para Realizar todos los eventos de Gestion y Eventos
socioeconomico de los integras Estudiantes y graduacion. Institucionales
estudiantes graduados

= BINESTAR INSTITUCIONAL




Cumplimiento coordinacion 100 /4 < equivalente a 25% cada uno

32,29 % 8,07%
70,83% 17,71%
56,25% 14,06%
33,33% 8,33

Incumplimiento 51.83%

COORDINACION DE BIENESTAR

51,83%

14,06%

Bienestar en Gestion de Gestion de Bienestar Incumplimiento
General servicios Infraestructura  Institucional

institucionales
= C. BIENESTAR




=Allanzas Interinstitucionales se vieron debido a
la emergencia sanitaria.

=Eventos virtuales: graduacion, informacion de la
beca el Eloy Alfaro.

«Acompanamiento a los estudiantes.
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Proceso de Evaluacion - IST

4 )

Entrega Yy « Carga al SIIES
analisis de la . Ver!f!cac!cl)n dg la 1nform.ac10n
. . 7 « Verificacion nivel de registro
informacion « Analisis de la Informacion

\_

J

(

Visita in situ

\_

\

«Visitas en cada IST

J

(

Informes de
evaluacion.

\_

\

J

« Informes Preliminares
¢ Informes consolidados

« Informes de Evaluacion
externa




Evidencias - SIIES

Entrega y analisis de la informacion

Organizacion

Docencia

48

Investigacio
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DEPARTAMENTO TIC’S

TICs CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES
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Tabla con el niumero de actividades cumplidas por la Unidad de Comunicacion

Cantidad
de Porcentaje de

Actividades D o
publicacio | publicaciones

Edicion y publicaciéon de notas de condolencias 2 1.96%

Publicaciones informativas: COVID-19, dias civicos, recursos

D 16
didacticos, etc. 15,69%
Edicion y publicacion de informacion por eventos
académicos: calendarios matricula, aceptacion cupos, 72
graduaciones, vinculacién. 70,59%
Ediciéon y publicaciéon de eventos por webinar 1 5
0,98%
Publicaciones institucionales en medios impresos, televisivos 5 4.90%
) (0]
Publicaciones por festividades institucionales: aniversario, 6
eventos deportivos, etc. 5.88%
Incumplimiento 0 0,00%

TOTAL 102 100% Q
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Porcentajes de las Publicaciones

70,59%

1 96% 4,90% 5,88%
s 0

0,98% 0,00%

Edicion y Publicaciones Edicion y Edicion y Publicaciones Publicaciones por Incumplimiento
publicacion de informativas: publicacion de publicacion de institucionales en festividades

notas de COVID-19, dias informacion por eventos por medios impresos, institucionales:
condolencias civicos, recursos eventos webinar televisivos aniversario,

didacticos, etc. académicos: eventos
calendarios deportivos, etc.

matricula,
aceptacion cupos,
graduaciones,
vinculacion.

= Unidad de Comunicacion




CONCLUSIONES

= Directrices implantadas por los organismos rectores de la Educacion
Superior.

= Coordinaciones de acuerdo al estatuto institucional.

= Afio 2020 la institucion se vio afectado por la emergencia sanitaria provocada
por la pandemia del virus COVID 19 - actividades planificadas cumplimiento
mayor al 50%.

= Eficiencia para responder a la modalidad de ensenanza virtual
= Destrezas de los docentes para manejar ambientes y herramientas virtuales
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